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INFORMAȚII PERSONALE Dr.ing. Sabina Alina POTRA

 

 Timișoara, România 

 sabina.potra@upt.ro 

Sex Feminim | Data nașterii 03/06/1985 | Naționalitate Română 

LOCUL DE MUNCA PENTRU 
CARE SE CANDIDEAZA Titular disciplina “Neuromarketing și comportamentul consumatorului”

EXPERIENȚA PROFESIONALĂ  

Decembrie 2024 - prezent Manager de proiect in cadrul RORS00106 "Digital U2 – Design yoUr fUture career 
in challenging times"

Universitatea Politehnica Timișoara, B-dul Victoriei, Nr.2, 300006 Timișoara
Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro
Activități și responsabilități principale: implementarea activităților din proiect, dotarea 
laboratorul 203 cu echipamente IT si de neuromarketing

Martie 2023 – Octombrie 2023 Director contract de cercetare BC9/06.03.2023 - proiect “INO-SEN- Tehnologie 
INOvativa de realizare a SENzorilor pentru gaze de sera„

Universitatea Politehnica Timișoara, B-dul Victoriei, Nr.2, 300006 Timișoara
Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro
Activități și responsabilități principale: Responsabilă cu cercetarea industrială cu ajutorul 
modelului Kano, a echipamentelor de neuromarketing pentru analiza de eye tracking, 
FMEA, 3d printing, realizarea documentelor necesare finalizării contractului

Februarie 2023- prezent Conferențiar universitar

Universitatea Politehnica Timișoara, B-dul Victoriei, Nr.2, 300006 Timișoara
Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro
Activități și responsabilități principale :  Curs și seminar : Methods and Tools for Quality 
Engineering, Managementul calității totale, Comunicare Managerială, Ingineria și 
Managementul calității, Fundamentele calității în sectorul public

Februarie 2022 – Mai 2023 Liderul echipei din România (UPT) și Co-coordonator în proiectul: Pan-European 
Erasmus Mundus Master's Programme Design on Neuromarketing – 
PANEREMA”
Universitatea Politehnica Timișoara, B-dul Victoriei, Nr.2, 300006 Timișoara
Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro
Activități și responsabilități principale: vizite de lucru în instituțiile partenere (Turcia, 
Spania), dezvoltarea unei curricule noi pentru un master inovativ pe 
neuromarketing, managementul relațiilor internaționale dintre parteneri
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Mai 2020 – Mai 2022 Responsabilă pentru cursul de Antreprenoriat Inovativ în cadrul proiectului POCU 
„Asigură-ți viitorul prin educație și antreprenoriat - AVEA”

Universitatea Politehnica Timișoara, B-dul Victoriei, Nr.2, 300006 Timișoara

Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

▪ Activități și responsabilități principale: Responsabilă cu elaborarea și îmbunătățirea suportului de curs 
pentru disciplina Antreprenoriat Inovativ, precum și prezentarea informațiilor grupului țintă

Sector Training și educație

Responsabilă pentru cursul de Antreprenoriat Inovativ în cadrul proiectului POCU 
„Asigură-ți viitorul prin educație și antreprenoriat - AVEA”

Universitatea Politehnica Timișoara, B-dul Victoriei, Nr.2, 300006 Timișoara

Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

▪ Activități și responsabilități principale: Responsabilă cu elaborarea și îmbunătățirea suportului de curs 
pentru disciplina Antreprenoriat Inovativ, precum și prezentarea informațiilor grupului țintă

August 2020 – Septembrie 2020 Expert pentru studii antreprenoriale în proiectul POCU „Asigură-ți Viitorul prin 
Practică CONPrACT”

Universitatea Politehnica Timișoara, B-dul Victoriei, Nr.2, 300006 Timișoara

Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

▪ Activități și responsabilități principale : Responsabilă pentru elaborarea și îmbunătățirea materialelor 
în scopul predării unor cursuri antreprenoriale pentru dezvoltarea unui plan de afaceri de către grupul 
țintă

Sector Training și educație

Ianuarie 2020 – Aprilie 2020 Membru în echipa de cercetare-dezvoltare și consultanță din contractul de 
Cercetare, Dezvoltare și Consultanță cu Berg Banat SRL

Universitatea Politehnica Timișoara, B-dul Victoriei, Nr.2, 300006 Timișoara

Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

▪ Activități și responsabilități principale : Consultanță și analiză privind procesul de îmbunătățire pentru 
sustenabilitatea mediului

Sector Training și cercetare

Noiembrie 2019 – Martie 2022 Tutore și Expert în Proiectul ROSE - Romanian Second Education

Universitatea Politehnica Timișoara, B-dul Victoriei, Nr.2, 300006 Timișoara

Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

▪ Activități și responsabilități principale : Responsabilă pentru comunicare, managementul relației cu 
grupul țintă, elaborarea materialelor pentru Atelierul Antreprenorial și livrarea de prezentări și 
informații pertinente studenților

Sector Training și educație

Februarie 2017 – Februarie 2023 Lector universitar

Universitatea Politehnica Timișoara, B-dul Victoriei, Nr.2, 300006 Timișoara

Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

▪ Activități și responsabilități principale :  Curs și seminar : Methods and Tools for Quality Engineering, 
Managementul Serviciilor Publice, Comunicare Corporativă și Comunicare Managerială, Seminar: 
Management, Managementul și ingineria calității, Marketing

Sector Educație și cercetare

Martie 2015 – Februarie 2016 Membru în echipa de cercetare-dezvoltare și consultanță pentru contractul de 
Cercetare, Dezvoltare și Consultanță cu Continental Automotive SRL Timișoara

Universitatea Politehnica Timișoara, B-dul Victoriei, Nr.2, 300006 Timișoara

Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

▪ Activități și responsabilități principale:  Curs de Six Sigma, consultanță pentru proiecte de 
îmbunătățire în producție

Sector Training și educație

Februarie 2014 – Februarie 2017 Asistent universitar 

Universitatea Politehnica Timișoara, B-dul Victoriei, Nr.2, 300006 Timișoara

Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro
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EDUCAȚIE ȘI FORMARE  

APTITUDINI ȘI COMPETENȚE 
PERSONALE  

▪ Activități și responsabilități principale:  Seminarii de Management, Marketing, Comunicare 
managerială,Analiză economic-financiară, Managementul Serviciilor Publice

Sector Educație și cercetare

Noiembrie 2012 – Februarie 
2013

Specialist de marketing în cadrul contractului de Consultanță cu GP&COMPANY 
SA Timișoara

Universitatea Politehnica Timișoara, B-dul Victoriei, Nr.2, 300006 Timișoara

Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

▪ Activități și responsabilități principale :  Studii de marketing, strategii de marketing, proiectarea și 
implementarea unui concurs de co-creare

Sector Training și cercetare

2015-2017 Diplomă licență în Tehnologia Informației 
Universitatea Ioan Slavici Timișoara, Facultatea de Inginerie 

2010-2013 Diplomă de doctorat în Inginerie și Management

Universitatea Politehnica Timișoara, Facultatea de Management în Producție și 
Transporturi 

2012-2013 Modul pedagogic
Universitatea Politehnica Timișoara 

2008-2010 Master in Business Administration (MBA)
Universitatea Politehnica Timișoara, Facultatea de Management în Producție și 
Transporturi

2005-2008 Diplomă licență în Administrație publică
Universitatea Aurel Vlaicu Arad, Facultatea de Științe Sociale și Umane, România 

2004-2008 Diplomă licență în Comunicare și Relații Publice
Universitatea Politehnica Timișoara, Facultatea de Comunicare și Limbi Străine 
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INFORMAȚII SUPLIMENTARE  

Limba maternă Româna

Limbi străine ÎNȚELEGERE VORBIRE SCRIERE 

Listening Reading Spoken interaction Spoken production 

Engleza C2 C2 C2 C1 C2

Franceza C1 C1 B2 B2 B1

Germana B2 B1 B1 B1 A2

Nivel: A1/2: Utilizator începător - B1/2: Utilizator independent - C1/2 Utilizator expert
Nivelul cadrului european comun de referinţă pentru limbi

Abilități de comunicare Public speaking, abilități de persuasiune bazate pe particularități de comunicare verbală, paraverbală și 
nonverbală, abilități de lucru în echipă dezvoltate în proiecte de training și consultanță, atitudine pozitivă 
privind studenții, colegii și toți colaboratorii

Competențe și aptitudini 
organizaționale/de management

▪ Responsabilitate în toate activitățile desfoșurate, abilități de planificare și coordonare a unor echipe de 
studenți (diplome, licență, dizertații), orientare spre obiective SMART, flexibilitate și adaptabilitate

Competenţe şi cunoştinţe de 
utilizare a calculatorului

▪ Microsoft Office™ 

Alte competenţe şi aptitudini ▪ Desen, lectură, compoziții literare proprii

Permis de conducere Categoria B
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Publicații

Premii și distincții

Cursuri și atestări

Informații suplimentare parte 
administrativă

Autor a peste 60 de lucrări științifice, dintre care 34 sunt indexate în Clarivate Analytics, peste 48 dintre 
acestea fiind autor principal sau autorul de corespondență, începând din anum 2022 publicarea a peste 6 
lucrari stiintifice pe domeniul neuromarketingului.

co-autor la 4 cărți: “Comunicare și relații interumane”, 2016; îndrumător “Marketing în societatea bazată 
pe comunicare”, 2016; îndrumător “Asigurarea și controlul calității”, 2015; îndrumător “Analiză economic-
financiară”, 2015; și la 2 capitole de carte publicate la edituri din străinătate: în cartea “Understanding 
Six  Sigma.  Concepts,  Applications  and Challenges”,  2018;  și  în  “Encyclopedia  of  Organizational 
Knowledge, Administration, and Technology”, 2021.

Distincția "Profesor Bologna" pentru rezultatele activității didactice 2017 și titlul de  "Prof e-tare" 2021.
Best paper în cadrul conferinței QMOD-ICQSS On Quality and Service Sciences 2015 pentru lucrarea “A 
greenhouse approach for value cultivation”
Best  paper în  cadrul  The  Forth  International  Conference  on  Information  Technology  and 
Quantitative Management (ITQM 2016) pentru lucrarea “A Refined Quality Attribute Classification 
Model for New Product and Service Strategic Design”

▪ Curs acreditat iMotions Copenhagen Academy – utilizarea modulelor de biosenzori si analiza datelor 
(GSR, EEG, Eye-tracking, Facial Expression Analysis, online data collection)
▪ Curs Babson Colleague – dezvoltarea abilităților de predare a conceptelor de antreprenoriat, 2024
▪ Curs certificat Dezvoltator de E-learning în cadrul Academiei Oamenilor de Știință, 2021
▪ Certificare internațională  de la International Six Sigma Institute  - Six Sigma Black Belt, 2020. 
▪  Curs certificat de antreprenoriat în cadrul proiectului POCU Asigură-ți Viitorul prin Educație și 

Antreprenoriat - AVEA, 2020
▪ Certificat de Expert Evaluator, 2012
▪ Certificare internațională ECQA Certified Lean Six Sigma Yellow Belt , 2011
▪ Business Innovation Workshop Tivat, Montenegru, 2011
▪ Business Plan Workshop Reşiţa, România, 2010
▪ TREPAN - Entrepreneurship and Venture Creation, certification from Instituto Superior de Ciencias do 

Trabalho e da Empresa Lisbon, 2009

Membru în Bordul Departamentului de Management, Facultatea de Management în Producție și 
Transporturi, Universitatea  Timișoara, din februarie 2020.
Membru în Centrul de Cercetare în Inginerie și Management (CCIM).
Responsabil board specializarea Inginerie economică în industria chimică și de materiale (2021- 
prezent)
Membru board Master Ingineria și Managementul Competitivității (2020- prezent)
Membru în comisia de îndrumare doctorat (2020 – prezent)
Membru în comisiile de diplomă/licență (2014-prezent).
Membru în comisia de admitere la ciclul licență și master (2014 -prezent).
Implicare în activități de acreditare la specializări de licență și master (2018 - prezent)
Implicare în promovarea facultății și în organizarea unor evenimente festive asociate


	co-autor la 4 cărți: “Comunicare și relații interumane”, 2016; îndrumător “Marketing în societatea bazată pe comunicare”, 2016; îndrumător “Asigurarea și controlul calității”, 2015; îndrumător “Analiză economic-financiară”, 2015; și la 2 capitole de carte publicate la edituri din străinătate: în cartea “Understanding Six Sigma. Concepts, Applications and Challenges”, 2018; și în “Encyclopedia of Organizational Knowledge, Administration, and Technology”, 2021.

